
  

  شناسي روان

خاطر خـود   انگيزد. در انگيزه دروني، فرد كار يا فعاليت را به زه بيروني، عامل خارجي فرد را به انجام دادن كاري خاص برميـ در انگي» 3«گزينه  -1
  ، انگيزه بيروني است. »3«دهد؛ زيرا به آن كار علاقه دارد، برايش جالب است و با نيازهاي فطري او مطابقت دارد. مثال گزينه  آن چيز انجام مي

  )متوسط(هاي دروني)  هاي بيروني ـ انگيزه آذر) (انگيزه و نگرش ـ انگيزه (علوي

كنيم كه ناتوانيم و كنترلي بر محـيط خـود    توانيم؛ يعني باور مي ه واقعاً نميهاي ما به دليل يادگيري است نه اينك ـ بسياري از ناتواني» 2«گزينه  - 2
كنـيم. در ايـن حالـت     آيد و تلاشي نمي وجود نمي توانيم كاري انجام دهيم؛ در نتيجه، انگيزه عمل در ما به نداريم و براي تغيير دادن شرايط نمي

  )دشوارآذر) (انگيزه و نگرش ـ درماندگي آموخته شده) ( (علويدگي آموخته شده است. شويم. مثال ذكر شده درمان دچار درماندگي آموخته شده مي

گويند او داراي ناهماهنگي شناختي است.  در تضاد است ميـ وقتي شخص داراي دو شناخت هم زمان و در تضاد باشد كه با يكديگر » 3«گزينه  - 3
اش را فراموش كـرده، و اگـر    اش قوي است پس چرا نام دوست صميمي د حافظهفرو براي ما عجيب است كه اگر اين  فرد در اين مثال براي خود

  )متوسطآذر) (انگيزه و نگرش ـ ناهماهنگي شناختي) ( (علويداند.  اش خوب نيست، چرا خود را در حافظه توانمند مي حافظه

هـاي   يكي از اين روش .آورد لط، نتايج منفي به بار ميهاي غ شود و تحت تأثير روش گيري به درستي انجام نمي ـ گاهي مراحل تصميم» 4«گزينه  - 4
وجود دسترسي بـه   كند مانند كسي كه با د از اطلاعاتي كه ديدگاهش را تأييد كند استفاده مي. در اين قاعده غلط، فرغلط سوگيري تأييد است

 ا هستند. ريانش، همچنان بر اين باور است كه همشهريان وي عاري از خطهشواهد ناراستي يكي از همش

  )متوسطگيري) ( گيري ـ موانع تصميم ) تصميم2آذر) (تفكر ( (علوي

  و كارآمد دروس يك رشته انتخابي مثالي براي تعهد و پايبندي به اجراي اولويت مورد نظر است.  ـ مطالعه دقيق هدفمند» 4«گزينه  - 5

  ) دشوارگيري) ( گيري ـ مراحل تصميم ) تصميم2آذر) (تفكر ( (علوي

  گويند.  شود نگرش مي ـ به مجموعه عوامل فرازيستي كه باعث به حركت درآوردن رفتار و شناخت ما مي» 1«گزينه  - 6

  )متوسطآذر) (انگيزه و نگرش ـ كل فصل) ( (علوي

 گيري است.  گيري علي از نوع منطقي است. اين سبك بهترين شيوه تصميم ـ سبك تصميم» 2«گزينه  - 7

  )آسانگيري منطقي) ( ـ سبك تصميمگيري  ) تصميم2آذر) (تفكر ( (علوي

  )آسانگيري) ( گيري ـ تعريف تصميم ) تصميم2آذر) (تفكر ( (علويگيري است.  ها مربوط به تصميم ـ سروكار داشتن با اولويت» 2«گزينه  - 8

  ها:  ساير گزينه ـ بررسي» 4«گزينه  - 9

هاي درست اسناددهي نظير كار بيشتر، افزايش  بيروني تابع روش بر شناسايي موانع عوامل مؤثر بر رشد و پيشرفت هر كشوري علاوه»: 1«گزينه 
  نظم و انضباط و ... است.  ،وري بهره

  در كنترل خودش باشد. »: 2«گزينه 

  پيروزي يا شكست را به عوامل دروني مانند تلاش نسبت دهد نه به عوامل بيروني مانند دشواري تكليف. »: 3«گزينه 

  )متوسطاسناد) ( آذر) (انگيزه و نگرش ـ (علوي

 ـ » 1«گزينه  -10

  
  )متوسطگيري) ( گيري ـ انواع تصميم ) تصميم2آذر) (تفكر ( (علوي


