
1 
 

 

 سازمانهای تجاری

 

 

 

 



2 
 

 سازمان 
مسانل   ااا    لا ل    ی  یساااان، اناد  مار  اخ ص ما   انم  کام  اان اساااا   تصاما  

تخسای  دا ب اندا ا سان، ناد مر  نای  اع  نعی اسا  کم  غیرام فنعی من ام فنعی می 

 .لا ای سن  ن د اا اف    ر،  شخصی اس 

دننس      نناع  صل  ا  ی.لا ل  اس راتژی.لا ل  ارمن م ارای ا فش.لا ل  ا ف :سن، نا

 .اس  تاطلاعن  اا  م ام.طص  اسینم   ا نانگ اس فنلب  صاا  کرلان اما، آا

 :انی ،مر اس مر سن، نا لا ای  مژگی

 .ای لا ل خ ص م  من ا ف  مژب .1

 .ان  اا  م اس ارای ا ن ام لمگر سن، نا .2

 .لا ل      ی ی ایئ  حنک م .3

 .اس انی  خ  ف تشکیل د با، اخش .4

 .س لا ای سن  ن ی فیزمکی    نط ی  .5

 انی اق صنلیانگنبانی گصمنگصا کن ارلانی   فن تی لا لا سن، نا ل   حیط

انی ائ لافی   سن، نا انی غیرل ل یسن، نا دانی ل ل یسن، نا د(تجن ی انیدرک )

 تصاا ام عنصاا مر سن، نا منم ارلا   ا میز  ی

دصل کم  ظنمفی تخصصی لا ل   ل  مظنم الا ی امرااد سن، نا ام مسنلی ل ل ی گف م  ی

اس  کم اس  لال م بی لاد م اند  تن  ظنمف تخصصی  صل  ا   ار ا ین اسنس اس ر

من سن، نا  سن، نا ام  نل  صا انی سینسی لمبنل کن ا ارای م صممدل   ا، گرف ن یام

  یراث فرانگی

 

https://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%86%D8%AA%D9%81%D8%A7%D8%B9%DB%8C&action=edit&redlink=1
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%BA%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AA%D9%81%D8%A7%D8%B9%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%87%D8%AF%D9%81
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B7%D9%84%D8%A7%D8%B9%D8%A7%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B7%D9%84%D8%A7%D8%B9%D8%A7%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B7%D9%84%D8%A7%D8%B9%D8%A7%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C_%D8%BA%DB%8C%D8%B1%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%86%D8%AA%D9%82%D8%A7%D9%84_%D8%AE%D9%88%D9%86
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 ا ا ائم   یل ل   میا، ل ل  ا  ن        نت ا ل  یکم اخش  میدرک سن:    یبخش عموم  -

ترا  کنن ی   : سن، نا  د   ید سن، نا اصادننس  یا م   یا  ثنل  د سن، نا سنجش آ ص،ش 

مشنم آتش  ا ص   نل  یسن، نا  اح ر    ینتید سن، نا  د سن، نا الال  احصال  ثب   د سن، نا 

 ...   یات  ید سن، نا امرژ یسن، نا اصا دننس

  تح     شصلی    ی اب ام ا،  یدخص  یاسرب ارلا   یکم ارا  میدرک سن:    یبخش خصوص  -

د تبرک د دنتل د    رام لمد  سرام د ا  نصیا  ثنل :  پنن د  ال  ن ک  د       یکن رل ل ل  م

   ... تر   نی ب د کنفم ان،ا  د آس یان

 :  شودی م م یتقس ر یز یبه بخشها  یبخش خصوص

  یم ب  -6 ح  ل    یان   ئصل  -5  یتضن ن  -4  یتعن م  - 3 یسسن   -2  ی ک ب   کن  امفرال-1

        یسسن   ری خ  ط غ  - 8 ی خ  ط سسن   -7
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  ثنل : لصلم کشی / ارق کن ی / آ امشگنب  ح ی /  ینطی
 

 معایب  مزایا 
  ح  لم  پصل   سر نمم   -1  اب ام ا،ی آسنا   -1

  نلر   ئصل کل ا ای ان  -2 فر ش   ام  نل  نلکی  آسنا  -2

 ک ب   کن   نم گن  می    -3 تص یم گیری اس فلال ل   -3

 من ی  سنا م ا ل   -4 ، نا فعنلی  آ،ال   -4
 

   چم ک نمی ایش ر ت نمل ام ک ب   کن  امفرالی لا م  ؟ سئوال :

 

 فعالیت

 منزل

 

ار سای    آا  ا  مر ک اب   کن  امفرالی منم ارلب    زامن    عنمب -

 کنی  ا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ی کسب و کار انفراد یهایژگیو
 مفر اس  رم ی  الا ب   یک ب   کن  کم تح   نلک یصعم -

  ع صلا امن مصع  شنغل تر مفرب ا  ن    -

 فرل دخصنً   ئصل ا م ی ا ای ان اس   -
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 شرکت سهامی 
 :  تعرمف درک  سسن ی ل   مژگی    صصصی  اص ی امن درک  ذکر د ب اس ل  

 : تقسیم سرمایه به تعدادی سهام1

ان سر نمم   اگر درک  سسن ی  عنصاا  ثنل  اند     000/000/10ام  تنسی  د ب   منل 

ان   اراار  ار سسم  ا ،ش  اس   ا لیم   1000  کن  کل سر نمم  م یجم  ل   تعیین     منل 

 . منلی ت  یم گرلل 1000سسم  000/10درک  ام 

 شن ک د   زاای  کنن ب ی  کم  شخص    یدرک  سسن    مماس  ا، سر ن  یسسم ق     نکته :

 اند ا  ی   یتعس ات    ننفع صنحب آا ل  درک  سسن  

 :ام عبن تی سسنمد اینمگر  یزاا م ش سسن  ا  ل  تص ی نتد  ننفع   ا صال درک  اس  ،مرا

اصصلاً ار اسنس تع ال سسم ار سسن  ا  تعیین  ی حق  ای ل  درک  انی سسن ی   •

 .گرلل

سصل قنال ت  یم درک  میز ار تع ال کل سسنم ت  یم  ی دصل   ام ا،ای ار سسمد   •

 .سصل   ر  ام سسن  ا   راصطم پرلا    ی گرلل

 یزاا تعس  ار سسن  ا  ل  اراار درک  میز ار اسنس ا ،ش اس ی سسنم ا  تعیین   •

 . ی دصل

 منل ام    000/50 منلی اند  انم   ج صعنً    1000سسم    50ام طص   ثنل اگر دخصی صنحب  

عنصاا آ  لب  صل ام درک  ت  یم من تنلمم م نم    اگر ک  ر ا، امن    ا  پرلا  م اند  ا،  ی 

 طنلبم  ی گرلل   ل  ار حنل ایش ا، تنلمم   ت  یم آ  لب  صلد تعس ی ل  اراار درک  من  

 ادرک  م ا لط بکن اا 
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 : محدود بودن مسئولیت سهامدار2

  ئصلی  ار سسن  ا   ح  ل ام  ب غ اس ی سر نمم ا س    ایش ا، آا تعس  من   ئصلی ی 

 .م ا ل

ار امن اسنس درک  سسن ی  ص اقی ا، درک  انی سر نمم اس د معنی درک  انمی کم ف ط  

ا(  اس   دخص   درک    اراار   ل   سر نمم  درک  )    گذا    سر نمم   دخص  مم    سر نمم  ص ل تصعم اس 

 .ام    ئصل ام  آ  لب درک   ام کم ای  سر نمم  یزاا  تن ف ط  درکن  

 انواع شرکت های سهامی 
:درک  سسن ی ا، حیث چگصمگی تن ین سر نمم ار ل  مصع اس   

 سسن ی  نم   سسن ی عنم 
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درک  سسن ی اس  کم ت نم سر نمم  ص ل مین، درک  انگنم   سهامی خاصی تشرک

 .تنسی  تصسط  صس ین تخ ین  ی دصل

 خاص یشرکت سهامویژگی های 

 مفر 3ح اقل اعضن  -

 ت ن ی سر نمم تصسط  صس ین تن ین  یشصل   سر نمم آا ام سسنم ت  یم د ب   -

 ل ص  سر نمم اعلا ی انم  ام ح نب درک   ا مز دصل  35 -

 سسنم ل  اص س قنال  عن  م می    -

دارک  لا ای داخصای  ح صقی   ا  ل اسا    ان  ر  مکی ا، دارکن دارک   نحل  -

 م یشصل

   ئصلی  ار مر ا، صنحبنا سسنم  ح  ل ام  ب غ اس ی سسنم آمسن اس   -

د   نم مل ن م  د آ  ید دانتل د آب  ع م  چمد آ  م آلا د سان ا  رام المتر د ا  نی: آسا    ثنل -

 کرل (  ایپ  صاای  نمپ  یکماا )ا،  ا  نایع ل د انکصپ  نمرید کنفم ان،ا  د د  سنیکنلم د  

 

 معایب مزایا

 قصامین تنسی  ،منل اس   -1 ار مصع فعنلی ی  ی صام  امجنم لا   -1

ساسنم ایننم ا ا ن    م ل   ام  نل ساسنم آسانا   -2

 اس 

  نلینت ار ل آ   لا م  -2

  ف ط   مران تص یم گیر ا  ن   -3

    ئصلی  سسن  ا اا  ح  ل اس   -4

   نناع  نلی درک  ایش ر اس   -5
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   ح ق ی نم ل  چم صص ت یمصع درک  سسن   نمام مظر د ن قنال اع  نل تر:  سئصال 

 ؟  شصلی  

 

 

 فعالیت

 منزل

 نم  ا منم ارلب     یداارک  سااسن   رم  ن رم مان ع اا جص ل  ا -

  ی ما، اطلاعنت آا  ا انص ی خ صر
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  ف طدرک  سسن ی اس  کم  صس ین تصاا من ت نمل ام تخ ین   شرکت سهامی عام

اخشی ا، سر نمم  ا لاد م    نا ی سر نمم لا،م ارای تنسی    فعنلی  درک   ا ا، 

ادخنم لا ط ب ل  قنلب فرامن ی کم پذمرب مصم ی من ی ب  ی دصل ع ع آ  ی  ی 

 .م نمن 

 ویژگی های شرکت سهامی عام 

 مفر 5تع ال درکن  -

  صس ین ق   ی ا، سر نمم  ا ا، طرمق فر ش سسنم ام  رلم تن ین  یکنن  -

 سسنم ل  اص س قنال  عن  م اس   -
 

 ثنل : م انعی  ن،م  ااد  ینص د امراا  صل   د آا انل د پن س  ز  د افق کص  ش د   -

ساانمپن د  سرام د تبرک د انمر لی د امراا  صل   د انمکسنی     پن سااینا اق صاانل 

 مصمن صنل ات تجن ت سینن   ااا  

 

 معایب مزایا

  عصل   ر ات ،منل  - م ل   ام  نل سسنم ا، طرمق اص س   -

 اع نل   نلینت  ضنعف  - در ع کن  از   ان سر نمم ام ک -

    ئصلی   ح  ل سسن  ا اا   -

  ت ا م    صعصلم    -

 تفن ت درک سنی سسن ی عنم    نم  -

تفن ت ل  محصب م ل   ام  نل   -3تفن ت ل تن ین سر نمم  -2تفن ت ل  تع ال درکن   -1

 سسنم 
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   ام چم چیزانمی ا  گی لا ل ؟آا ل  تنسی  مر درک  ام خنب مصع  سئصال :

 

 فعالیت

 منزل

ان ع ا جص ل  امن رم  مر دارک  ساسن ی عنم  ا منم ارلب   آمرا   -

 ار سی کنی  
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 شرکت با مسئولیت محدود 
تجن ی تشکیل  درک  ان   ئصلی   ح  ل درک ی اس  کم این ل  من چن  مفر ارای ا ص  

د ب   ار مر ا، درکنء ا  ا امنکم سر نمم ام سسنم من قطعنت سسنم ت  یم د ب اند  

 .ف ط تن  یزاا سر نمم  صل ل  درک    ئصل قر ض   تعس ات درک  ا  ن 

 مژگی ان    صصصی  انی درک  ان   ئصلی   ح  ل ان تصعم ام تعرمف قنمصا ا، امن 

 :درک  ام درح ،مر اس 

ال درکنء ارای تشکیل درک  ان   ئصلی   ح  لد ل  درمر  ی ح اقل تع  ✓

 .اند 

ک  م » مفر« ل   نلب ام دن ل ادخنم ح ی ی   ام دن ل ادخنم ح صقی  ی   ✓

 ا  دصل

درک  ان   ئصلی   ح  ل ف ط ارای ا ص  تجن ی قنال تشکیل اس    ام اع بن    ✓

 . صضصع  صل تجن ی  ح صب  ی دصل

  ئصلی   ح  لد سر نمم درک  ام سسنم من قطعنت سسنم ت  یم ل  درک  ان  ✓

 ام ی دصل

 نظص  قنمصا ا، عبن ت » ف ط تن  یزاا سر نمم  صل ل  درک د   ئصل قر ض  ✓

 .  تعس ات درک  اس  

 

 
 

 

 

 

 

 

آزاد  مطالعه  
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 شرکت تضامنی
ل  من چن  مفر ان درک  تضن نی درک ی اس  کم ل  تح  اسم  خصصصی ارای ا ص  تجن ی این  

دصل اگر لا امی درک  ارای تنلمم ت نم قر ض کنفی مبند  ار مر   ئصلی  تضن نی تشکیل  ی

 .ا، درکن   ئصل پرلا   ت نم قر ض درک  اس 

 : مژگی درک  تضن نی ان تصعم ام تعرمف قنمصا ا، امن درک  ام درح ،مر اس 

 . ی اند    ح اقل تع ال درکن ارای تشکیل درک  تضن نی ل  درمر ✓

 .ان تصعم ام قنمصا تجن ت  اژب » مفر« دن ل دخص ح صقی میز  ی دصل ✓

تنعر  ✓ اع بن   صضصع  صل  ام  اس     قنال تشکیل  تجن ی  ا ص   ل   ف ط  تضن نی  درک  

 .دصل ح صب  ی

ا،   ئصلی  تضن نی امن اس  کم: اگر درک  تصفیم دصل   ا صال درک  کنفی    نظص  ✓

ارای تخلمم ا م لمصا درک  مبند  آمگنب ار مر ا، درکن ا  ا تصعم ام امنکم چم  یزاا 

سسم الشرکم ل  درک  لاد م اس    ئصل پرلا   ت نم لمصا درک  ل    نال ادخنم 

 .ثنلث اس 

  اراار ادخنم ثنلث ل  درک  انی تضن نی حک ی آ رب تضن نی اصلا   ئصلی  درکن ل  ✓

اس    اگر درکن ار  لاف امن ا ر تصافق کنن  تصافق  زاص  تنسن این آا ان  ع بر اس    

 .ل  اراار ادخنم ثنلث اع بن  م ا ل

 :  ئصلی  مسنمی این درکن ام م ب  سر نمم آمسن ت  یم  صاا  د ا اننارامن ✓

مر   ار  درمر  لب  ثنلث   ۱۰اگر  ادخنم  اندن     م صلب  تن ین  درک   ا  سر نمم  ا،  ل ص  

)ط بکن اا(  طنلبنت انقی  نم ب  صل  ا ت ن نً ا، مکی ا، درکن  صصل   ل منف  کنن د درمکی کم 

ل ص  ا، کل   ۱۰ طنلبنت ط بکن اا  ا پرلا  م اس  حق لا ل ام ار مر ا، درکنی  صل انا   

 .ط ا  پرلا   د ب  عصع کن  لمصمی کم تصس

 

آزاد  مطالعه  
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 م ش   درک   سر نمم  ل     %۳۵     %۴۵ د  %۲۰ل   ثنلی لمگر ارگنب سم درمر ام ترتیب ان  یزاا  

د ب   سر نمم  ا لا ل پرلا     %۲۰  کم   درمکی  تصسط  درک     نم ب  انقی  لمصا     اندن   لاد م

 صل  ا  طنلبم   پرلا  ی    عصب   %۳۵     %۴۵تصام  ا، درکنی لمگر  صل ام ترتیب  اند  ا   ی

 .م نم 

  ئصلی  تضن نی درکنی درک  تضن نی انگن ی اس  کم درک  تضن نی  نحل د ب   ✓

قنمصا تجن ت   ۱۲۴اند    ل  عرمنا تصفیم اند  من تصفیم آا  نت م منف م اند ا  نلب  

 :رط معنی ضر  ت امحلال درک  اس ا اننارامناینا کنن ب امن د

ل  ایچ  ص لی  نلا ی کم درک   نحل مش ب اس  طرح لعصا ع یم درکن ل   صصم لمصا 

 درک   عنا  م ا لا

 :ان تصعم ام اس  لال   ع امی دخصی  ح صقی درک  ا، درکن ✓

ط بکن  اند  دخص  ذکص  ا ل: اگر الف ام درک  ا اکن  اند    ل  عین حنل ا، مکی ا، درکن  

تصام  ل    نال درک  کم ط ب  صل  ا ا، ا   طنلبم  ی م نم  ام تسنتر اس ننل کن  معنی م ی

م ی تصام  اگصم  ا ای  ن ام درک  ان ط ب  ن ا، درمر درک  ام صص ت    نال سنقط 

 .ام د ب

ا، ا   طنلبم کن د ل م: ل   ثنل فصق ارگنب دخص الف ام درک   راععم م صلب   ط ب  صل  ا  

 .تصام    عی دصل کم این ط ب الف ا، ا    ا ای الف ام درک  تسنتر  خ لالبدرمر م ی

سصم: ارگنب دخص الف ا، درک  ط بکن    ام مکی ا، درکن ا اکن  اند د ل  صص ت  راععم 

تصام    عی دصل کم درمر ام دخص الف    طنلبم ط ب  صل ا، ا د دخص  زاص  )الف( م ی

تسنتر  خ لالب اس ا  فسصم  خنلف ق    ا یر   این ا ای ا  ام درمر   ط بم ا  ا، درک 

 .  دنی  بین امن ا ر اس ت امقنمصا تجن    ۱۳۰ نلب  

چسن : ل   ص ل  طر حم ل  ان  سصم ارگنب درک   نحل دصل   ا صال آا کنفی ارای تنلمم 

لمصا مبند    ل  م یجم ط ب دخص الف ا، درک  ام اصطلاح »لا صصل«  نم ب اند  این 

 ا لا ط ب ا  ا، درک    ا ای  ی ام درمر تسنتر  خ  ی
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 شرکت نسبی 
درک  م بید درک ی اس  کم ارای ا ص  تجن تی ل  تح  اسم  خصصم این ل  من  

چن  مفر تشکیل     ئصلی  ار مر ا، درکن ام م ب  سر نمم ای اس  کم ل  درک   

 اگذاد م اس 

 مژگی ان    صصصی  انی درک  م بی ان تصعم ام تعرمف قنمصا ا، امن درک  ام درح  

 :،مر اس 

 .تع ال درکن ارای تشکیل درک  م بی ل  درمر  ی اند ح اقل  ✓

 .قنمصا تجن ت  اژب » مفر« دن ل دخص ح صقی میز  ی دصل  ۵۸۸ان تصعم ام  نلب    ✓

درک  م بی ف ط ل  ا ص  تجن ی قنال تشکیل اس    ام اع بن   صضصع  صل تنعر  ✓

 .دصل ح صب  ی

 .اند   امن مصع درک    ئصلی  درکن ام م ب  سر نمم دنا  ی ل ✓

 

 تفاوت شرکت نسبی با شرکت تضامنی 

  ب تفن ت این امن ل  درک د  یزاا   ئصلی  درکن ل  اراار ادخنم ثنلث  ع

اس  کم ل  درک  تضن نی ام صص ت  ط ق اصلب   ل  درک  م بی ام م ب  

 سر نمم ار درمکی اس ا 

 

 

 

 

آزاد  مطالعه  
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 شرکت های مختلط
 

گذا  تشکیل ا  ن  کم ا، اع  نع ل  مصع سر نممدرک  انی  خ  طد درک  انمی 

 :ام د ب

گذا امی کم   ئصلی  آا ان ل  قبنل لمصا انقی نم ب درک   ط ق    لس م ا ل: سر نمم

 .ی درک  تضن نی ام تضن نی اس    ا، امن حیث کن لاً ا نمن  درکن

کم  ا ل درک  لس  ل م: سر نمم گذا امی کم   ئصلی  آا ان ام  یزاا سر نمم ای اس   

ام د معنی اگر آ  لب ا لیم  صل  ا ام درک  تخلمم من ت  یم م صلب اندن  لمگر ل  اراار   کرلب

 .لمصا انقی  نم ب   تصفیم مش ب درک  ایچ   ئصلی ی م ا م 

 امصاع درک  انی  خ  ط

درک  انی  خ  ط ت  یم  ی دصم  ام درک  انی  خ  ط سسن ی   درک  انی  خ  ط  

 :سسن ی اگرغیر 

سر نمم گر ب ل م ام صص ت سسنم ل  آ  ب اند د درک   ص لمظر  خ  ط سسن ی اس     

 .سر نمم گذا اا حکم سسن  ا اا درک  سسن ی  ا لا م 

سر نمم گر ب ل م ام سسنم ت  یم مش ب   ل ص ی )م ب ی( ا، کل سر نمم اند  درک   

گذا اا درمر ان   ئصلی   ح  ل ت  ی  ی   ص لمظر  خ  ط غیر سسن ی اس    سر نمم 

 .دصم 

انمی ا  ن  کم  درک  انی  خ  ط )اعم ا، سسن ی من غیر سسن ی( تنسن درک :    تصعم کنی  

گذا اا  ام حکم قنمصا   مم ام  صعب قرا لال  صصصی این درکند ح صق     ئصلی  انی سر نمم 

 .  ار ی   ئصلی  ک  ر آا ان مک مگر مک نا می  : ار ی   ئصلی  ایش ری لا م 

 

 

آزاد  مطالعه  
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 شرکت تعاونی 
انی تعن می: امجنل ، ینم ا کن ی   تعن ل این گر ای اصلب   بننی  نط ی دکل گیری درک  

کم لا ای  ننفع من مین،انی  ش رک ام  تن ا، طرمق امن ا کن ی حنعنت  ش رک  صل  ا ارآ  لب  

فعنلی  آمسن  فع مین، درکن ام صص ت     یم  ان کم  صضصع  سن،م ا اننارامن ار  لاف سنمر درک  

ان مین، اعضن اس    تحصیل   ت  یم سصل ام   می   ل  درک  تعن می اصصلاً  صضصع  رتبط 

آم ا امن ا ر ا من  عنی می   کم ا،  ک  ر پیش  ی   اس    انل  سنمر درک    ی کمصص ت  ع صل 

اعضن م ی  ام صص ت  ع  کرل درک  ایچ سصلی مصیب  اگر ل   ینا اند   ا کم سصلی  دصلد 

 .گیرلد مم امنکم ل  صن  ق درک  امبند م   سپ  ت  یم گرلل    یم ام آمسن تع ق  ی 

 : نا اند سن     فر ش آپن ت  شرکت سهامیام عنصاا  ثنلد اگر  صضصع مر 

  ان آپن ت نا ا کم می     کن  ام  صل  سسن  ا اا مین، تن ین – اصل  ل  – ا لاً: ا ف درک  

 .کن  ی   عرضم اند     نضی کم   ش ری ار  ا

کن    ل  پنمنا سنل  نلی پ  ا، ح نارسید سصل  ثنمینً: ل  امن لال   س   سصلی  نظص   ی 

 .کن  ی حنص م  ا این سسن  ا اا  صل ت  یم  

  صاعم اندیمد شرکت تعاونیحنل اگر ام عنی درک  سسن ی  ذکص  ان مر  

 .ا لاً: ا ف اص ی   ا لیم چنین درک ی  فع مین،انی اعضنی  صل ام   کن اس 

ثنمین:ً ام عنی امنکم درک  ل  فر ش   کن سصلی ارای  صل  نظص  کن    آا سصل ل  پنمنا  

قی   ت نم د ب ام اعضنی  صل  اگذا   ی کن      سنل این اعضن ت  یم کن د   کن  ا ام 

 شصم ااعضن ا، ع  کرل درک  ام صص ت     یم اسرب  ن   ی 

 

 

 



20 
 

 

 ویژگی های خاص شرکت تعاونی 

ان م صمم م ا لا امن  ار ی ا،  مژگی ان ل  درک  تعن می  نحصر ام فرل اصلب   ل  سنمر درک 

 : صا ل ام قرا  ذمل اس 

ثب  د ب م ا ل   ان تصعم ام ا کنا  ر ج   ا راج اعضند  درک  تعن مید سر نمم  ✓

 .سر نمم آا  رتب ل   عرض تغییر اس 

 صضصع درک  تعن می  ی تصام  ا ص  تجن ی اند  من مبند ا الب م درک  تعن می ف ط   ✓

 ق ی تنعر  ح صب  ی دصل کم  صضصع آا تجن ی اند ا ار ی ا،  س  رمن  

  ا،: تصلی د تص،معد  صرفد   کند چن   انی تعن می عبن ت اس  صضصعنت درک  

 . نظص ب   تعن می اع بن 

 .عضصم  ل  تعن می ان  ع صلا لا ای درامط  نصی اس    ارای ا گنا آ،ال می    ✓

 .اس  پذمر  ا کنا تعن می   اعضنی سنمر ام  ف ط  ام  نل سسم اعضند  ع صلا  ✓

سر نمم ا  ان لمگراا   ن ی  ار عضصی ف ط مر  ای   ن ی ان لمگراا لا لد  صاب   ✓

اند   صاب مبند ا تصعم لاد م اندی  ف ط ل  صص تی سسم اعضن ان مک مگر  ی تصام   

اینی کرلب اند   الا سسم اعضن ان    فن ت اند  کم اسنسنن م چنین چیزی  ا پیش

 .مک مگر   ن ی  صاا  اصل

 .اعضنی درک  تعن می   کن اس  ا، درک  ا راج دصم   ✓

ک  ل  ار ، نا  ی تصام  آ  لب  صل  ا ا، درک  اس رلال م صلب   ا، آا  ار عضص در  ✓

 . ن ج دصل

تصام  ام  مسنلی ل ل ی )  ،ا ت تعن ا ( منظر ار ا ص  درک  تعن می اصلب   ح ی  ی   ✓

 ا امحلال آا اق ام م نم 

مفر عضاص تشاکیل  یشاصل   ل  آا ام عنی   7دارک  تعن می دارک ی اسا  کم ان ح اقل 

سار نمم د اعضان ا ا ن  کم م ش اصا ی  ا لا م    ار عضاص ا  ا تصعم ام    ا  سار نمم  

 اش لا ای مر حق  ای اس  ا 
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 درک سنی تعن می ل  مصع ا  ن  :  -

 مفر عضص (500عنم : ار ک   ی صام  ام عضصم  آا ل  اینم  )ح اقل  •

لامشاجصمنا د کن گراا د پزداکنا د کشان  ،اا  صانف  نم  ثل  مر نم : تنسن  •

 د ،منا   ااا  ی صامن  عضص اندن  ا 

ل   اقع اعضانی دارک  ل  کنن  ام ع عی ی کصچر  ا پ م   ی آ  م    ام عنصاا  -

 ثانل ل  تسیام کانلای  ص ل میان، اعضااان اان ع ع آ  ی پصلی کام ار عضاااص  یپرلا،ل  

 رم ا ی   ام ا نا قی   ت نم د ب من ان سصل کنلای  ص ل اح ینج  ا ا، لس  ا ل  

 عزئی ام اعضن  یفر د  ) ح ف  اسطم انی غیر ضر  ی (

 تعن می   کی ام اعضن اس  مم ام سر نمم   ❖

تعن می  صرف   د  فرانگینا  تعن می   کن  د  ل ل   کن کننا  تعن می   کن   :  ثنل 

کن گراا د تعن می  کن کننا انمر   ی د تعن می  صرف عسنل کشن  ،ی د تعن می  صرف  

  صرف فرانگینا 

 

 ؟درک سنی تعن می چی   امجنل   ا ف ا،سئصال : 
 

 معایب مزایا
 ف  اا   مرم  دنم  م   تصام ن  - امجنل فرص سنی دغ ی ع م     فع ایکن ی -

 ا  لاف  ینا اعضن - ل ص ی ا، ای م    نلینت  25تن  20 عنفی    -

  درکن لا ای ح صق    ظنمف   ن ی ا  ن   -

  ح نم  ل ل    انمر تصسعم ا، تعن می ان  -

 تکلیف منزل 

مر م صمم داارک  تعن می ان ع اا جص ل  امن رم  پی ا کنی    آمرا ا، لحن   -

  زامن    عنمب ار سی کنی  ا
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 بخش عمومی
تن    ن ساا نمسنیا،   ا س   ا  ل ل ی  –  یت نم  شاانغل ع ص  :  دولتی  –  یبخش عموم -

  کن رل ل ل  اسا   ا دان ل    ی ا کم تح   نلک  ی  الا ات ل ل   ی   نت آتش مشانم

 ) عنصاا  ،ا ت  نمم م ا م  ( شصلی 

ا،   ی یا، م  شی  ا  شاااصم ی   جنلم ج   ا  بمان تصاااص :  یدولت  رغی  –  یعموم  بخش -

   ان یکم ا ائم    ی     نت  شاصلی   نیتن   یل ل   ریآمسن ا، حل  نناع غ یاصلعم سانلامم  

 د لامشگنب آ،ال  یاع  نع نیان د تن  یلا م   ثنل : دسرلا  یع ص  یعنبم 

 

ام فنعی ) ا ف : سااصل (  ثنل :   -1غیر ل ل ی  صل  ل  مصع اساا     – صساا اانت ع ص ی  

غیرام فانعی ) اا ف : الا ب ی ا ص  ع  ی د فرانگی    یرمام ( ثانل : انیانل   -2اانمکسان  

    ضعفنا/ لامشگنب ع م  فرانگ
 

) ل ،م اا  (فعنلی     شبببه دولتیل  امراا ل اخش ع ص ی ساان، نمسنمی ام منم مسنلانی 

 یکننا  د امن اخش اان ا، مظر سااان  ان  ل ل ی می ااا نا  ا ان غانلبان اان  ا مرما  ل ل ی الا ب 

اخش     یشاصم  ) ل  ،مر  ج صعم  صسا انت ل ل ی ا ا ن  ( ا امن سان، نمسن ام ا، ا  ین،ات

 صااصصاای   ام ا، ح نم سنی غیر   اا  یم اخش ل ل ی ار ص لا  ا اا ن   ثنل : ساا نل 

 اعرامی فر نا ا نم د آس نا ق س  ضصی 
 

: اع  ا، ام لاب اسالا ی ام طص   سایع ل  ا این ی ا،   عمومی سبازی سبازمانهای خصبوصبی

صاننمع صاص ت گرف   ثنل کفش   ی دگر ب صانع ی  ینص د اپکص د دارک  مف  پن سد کفش الا  

 د ا ج  

انی ل ل ی  نمن    عنی فر ش ساااسنم کن  نمم  ام: عمومیسببازی سببازمانهای   خصببوصببی

سنل  سن،ی ل  اسنسنن م ا لیم سن، نا  صصصی  ااند   غیرب ام افرال  صصصی اس آاند انمرذ ب

 .تصسط ایئ   ح رم  ،مراا تصصمب   پ  ا، تخمی  دص ای  ح رم مگسبناد االاغ گرلم   1380
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ارای    -1:    تفاوت بخش عمومی و خصوصی  ) اخش ع ص ی  ع صلا  آمسن  امجنل  امگیزب 

امگیزب امجنل درک سنی  صصصی    ل  حنلیکم سی گی ام  شکلات  رلم مر کشص   یبند   

 اصلعم ی درک سنی ع ص ی ا،  نلینت پرلا   د ب تصسط   - 2 ا ار پنمم سصل اس  (

تن ین  یشصل ل  حنلی کم اصلعم اخ  ش  صصصی دسر م اا   ا چنین  ام انی ل ل ی 

 اا، سر نمم  نلکین   سسن  ا اا تن ین  یشصل 

 

 

 

 

 

 

 

 

تکلیف  

 منزل 

  ع ص ی سن،ی  صصصی    صصصی سن،ی تح یق کنی   ی ل ان ب  
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 سرمایه گذاری مشترک و اعطای حق امتیاز

، نمی کم ل  من چن  ک ااب   کن ارای امجنل پر ژب ی ع م   سبرمایه گذاری مشبترک :

تصافق  یکنن    سار نمم د  م ار   ساصل حنصال ا، امن مصع ک اب   کن   ا ان ام دارمر 

 ا یشصم  

 معایب مزایا
 اد راک گذا ی سصل ان ت نم اعضن - اد راک گذا ی ازمنم ان -

 ا  لاف مظر ل  تص ی نت  سم - ار ص لا ی ا، لامش  ح ی -

  ااکن ان   فرانگ انی   فن ت ار مر ا، اعضن - اد راک گذا ی  م ر   -

  ال ن ت  88م صمم  ص ل ار سی صفحم ی 

 امجنم دصل ا  4-4فعنلی  

ا  یان، لانا ب اام لمبانل سااان، انمسانمی اسااا  کام اان  رما  اما ب ا، آا   اعطبای حق امتیباز :

 ثنل  ا   صرف کنن گنا افر د مسنم  اس فنلب  ا کرلب   ا ،ش افز لب امجنل کن  سپ  ام  

  س ص امسنی ،مجیرب ای  ر ل منل    فر دگنب انی انلی دنپ

 

 :مزایا و معایب برای امتیاز دهنده 

 

 معایب مزایا
عی ان    مرم  ضاااعیف منکن    ح ی مکی ا،  ر - اس فنلب ا، منم  مشنا سن، نا  -

  نجر ام منکن ی کل سن، نا  یشصل 

 سصل ا، آا گیرم ب ا  ین، اس  - تصسعم امن ک ب   کن ان آسنا -

  -   مرم  ار عس ب گیرم ب ا  ین،   -

آ ان    اطلاعانت  حصاااصلات فر   ام   -

 د ب  ا سن، نا گیرم ب ا  ین،  ی ا  

-  
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 :  گیرندهمزایا و معایب برای امتیاز 

 معایب مزایا
  داک ا گی   امس ام کم  یشاصل  ا کنا  -

چصا  حصااصلات ارتر   داانن  م داا ب 

 ا  ن  

 اس  لال ا  ین، گیرم ب کم اس   -

  کن اس  تص ی سن ارای ا  ین، گیرم ب  ننسب  - ازمنم تب یغنت ارعس ب ی ا  ین،لان ب  -

 مبند  

 ازمنم انی  جص،   ان،گش   حصصلات لا ل - مین، ام تص یم گیری ک  ری لا م   -

آ ص،ش کان  نا اا اام عسا ب ا  یان، لانا ب   -

 اس  

-  

  - ت نمل ایش ر انمکسن ارای اعطنی  ام -

 

 

 

 

 

  صفق اندی   

 ناطق  زهرا  


