
 1402های دوره ای فرم تحلیل آزمون 
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 .مطالعه مطالب یادگیری 1 مدیریت آزمون  معلوماتی

 .حل تعداد تست بیشتر و دقیق 2

 .حل تست زماندار 3

 .کلا مطالب یادگیری نشده 4
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